PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
INSPEKTORAT

Jl. Aroengbinang No. 13 ® (0287) 381437, 381319
KEBUMEN 54311

EEBUMIE

Kebumen, Januari 2020
Kepada

Yth. Bupati kebumen
Cq. Kabag Organisasi
Setda Kab. Kebumen

Di -
KEBUMEN
SURAT PENGANTAR
Nomor : 045.2/
No Macam Surat Jumlah Keterangan
1. 1. Perjanjian Kinerja 3 (tiga) | Dikirim dengan hormat untuk
Tahun 2020 bendel | mencukupi surat dari Sekretariat
2. Rencana Aksi Daerah Kabupaten Kebumen
atas PK Tahun Nomor :051/781
2020 Tanggal : 1 Januari 2020
3. RKT Tahun 2021
Dari Inspektorat

INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN

Dra. DYAH WORO PALUPI
Pembina Utama Muda
NIP. 196410151989032006




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
INSPEKTORAT

Jl. Aroengbinang No. 13 @ (0287) 381437,381319
KEBUMEN 54311

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2020
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:

Nama : Dra. DYAH WORO PALUPI
Jabatan :  INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . YAZID MAHFUDZ
Jabatan : BUPATI KEBUMEN

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI KEBUMEN INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN
YAZID MAHFUDZ Dra.DYAH WORO PALUPI

Pembina Utama Muda
NIP. 196410151989032006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
INSPEKTORAT KABUPATEN KEBUMEN

SASARAN TRIWULAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | TARGET I I 11 IV
1 2 3 4 7 8
1. Meningkatnya . Persentase LAKIP 14 % 14% 0]
nilai yang nilainya
akuntabilitas meningkat
kinerja . Persentase OPD yang 95 % 25% | 50% | 75% | 95%
Pemerintah tidak ada temuan
keuangan dalam
audit LKPD oleh BPK
2 Meningkatnya Tingkat Maturitas Level 3 | Level | Level | Level | Level
Tingkat SPIP 3 3 3 3
Maturitas SPIP
3. Meningkatnya Nilai Leveling APIP Level 3 | Level | Level | Level | Level
Nilai Leveling 3 3 3 3
APIP Kabupaten
NO PROGRAM ANGGARAN MURNI KET
1. Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 367.240.000,00 APBD
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 195.000.000,00 APBD
3. Pengembangan data/informasi Rp 24.800.000,00 APBD
4. Pengembangan data/Informasi/Statistik daerah Rp 234.025.000,00 APBD
5. Peningkatan Sistem Pengawasan Internal dan Rp 2.189.555.000,00 APBD
Pengendalian Pelaksanaan Kebijakan KDH
6. Peningkatan Profesionalisme tenaga Pemeriksa Rp 149.745.000,00 APBD

BUPATI KEBUMEN

YAZID MAHFUDZ

dan Aparatur Pengawasan

Dra.DYAH WORO PALUPI

Pembina Utama Muda
NIP. 196410151989032006

INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN




HEBUMEN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
INSPEKTORAT

J1. Aroengbinang No. 13 7 (0287) 381437,381319
KEBUMEN 54311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : SUKAMTO, S.Sos, M.T.

Jabatan . Sekretaris Inspektorat Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. DYAH WORO PALUPI
Jabatan :  Inspektur Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN SEKRETARIS INSPEKTORAT
KABUPATEN KEBUMEN

Dra.DYAH WORO PALUPI SUKAMTO, S.Sos, M.T.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I
NIP. 196410151989032006 NIP. 196912241990011001
Mengetahui

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

H.AHMAD UJANG SUGIONO, S.H.
Pembina Utama Madya
NIP.196411171992011002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIS INSPEKTORAT KABUPATEN KEBUMEN

SASARAN
NO PROGRAM/ INDIKATOR TARGET TRIWULAN
KEGIATAN KINERJA I I 1 I\
1 2 3 4 S 6 7 8
1. Meningkatnya 1. Persentase 96% 24% | 48% | 72% | 96%
Pelayanan di pemenuhan tugas
bidang administrasi
Sekretariat kesekretariatan
2. Persentase 100% S0% | 75% | 75% | 100%
pemenuhan tugas
sarana dan
prasarana
2. Meningkatnya Persentase 100 % | 60% | 75% | 85% | 100%
pemanfaatan pemanfaatan hasil
data/informasi | dokumen
perencanaan dan
evaluasi
pembangunan
NO PROGRAM ANGGARAN KET
1. Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 367.240.000,00 APBD
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 195.000.000,00 APBD
3. Pengembangan Data/Informasi Rp 24.800.000,00 APBD
4. Pengembangan Data/Informasi/Statistik Daerah Rp 234.035.000,00 APBD
5. Peningkatan Profesionalisme tenaga Pemeriksa Rp  149.745.000,00 APBD
dan Aparatur Pengawasan
Kebumen, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN SEKRETARIS INSPEKTORAT

KABUPATEN KEBUMEN

Dra.DYAH WORO PALUPI SUKAMTO, S.Sos, M.T.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I
NIP. 196410151989032006 NIP. 196912241990011001
Mengetahui

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

H.AHMAD UJANG SUGIONO, S.H.
Pembina Utama Madya
NIP. 196411171992011002




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

INSPEKTORAT

J1. Aroengbinang No. 13 7 (0287) 381437,381319
KEBUMEN 54311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama :  IBNU SAYFUDIN, SH

Jabatan :  IRBAN I Inspektorat Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Dra. DYAH WORO PALUPI

Jabatan :  Inspektur Kabupaten Kebume

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami .

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN IRBAN I INSPEKTORAT
KABUPATEN KEBUMEN

Dra.DYAH WORO PALUPI IBNU SAYFUDIN, S.H.
Pembina Utama Muda Pembina Tk.I
NIP. 196410151989032006 NIP. 197109041998031015
Mengetahui

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

H.AHMAD UJANG SUGIONO, S.H
Pembina Utama Madya
NIP. 196411171992011002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
IRBAN I INSPEKTORAT KABUPATEN KEBUMEN

Pihak Kedua,
INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN

Pihak Pertama,
IRBAN I INSPEKTORAT

TRIWULAN
NO SASARAN INDIKATOR TARGET
PROGRAM/ KINERJA I I M1 1\Y
1 2 3 4 6 7 8 9
1. Meningkatnya Persentase Kasus 92 % 23 |46 |69 |92
Sistim yang terselesaikan
Pengawasan Persentase 94 % 25 |50 |75 |94
Internal dan temuan hasil
Pengendalian pemeriksaan
Pelaksanaan internal dan
Kebijakan KDH external yang
ditindaklanjuti
Persentase SAKIP 14 % 0 14 14 14
OPD yang
nilainya
meningkat
Persentase 14 % 0 14 14 14
pemeriksaan
terhadap ASN
yang melakukan
pelanggaran
disiplin pegawai
Kebumen, Januari 2020

KABUPATEN KEBUMEN

Dra.DYAH WORO PALUPI

IBNU SAYFUDIN, S.H.

Pembina Utama Muda
NIP. 196410151989032006

Mengetahui
SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

H.AHMAD UJANG SUGIONO, S.H
Pembina Utama Madya
NIP. 196411171992011002

Pembina Tk.I

NIP. 197109041998031015




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

INSPEKTORAT

J1. Aroengbinang No. 13 & (0287) 381437, 381319
KEBUMEN 54311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama :  ENDAH PRATIIWI, Bsc

Jabatan : IRBANIII Inspektorat Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Dra. DYAH WORO PALUPI

Jabatan :  Inspektur Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami .

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN IRBAN III INSPEKTORAT
KABUPATEN KEBUMEN

Dra.DYAH WORO PALUPI ENDAH PRATIWI, Bsc.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I
NIP.196410151989032006 NIP. 196205071986032014
Mengetahui

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

H.AHMAD UJANG SUGIONO, S.H
Pembina Utama Madya
NIP. 196411171992011002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
IRBAN IIII INSPEKTORAT KABUPATEN KEBUMEN

TRIWULAN
NO SASARAN INDIKATOR TARGET
PROGRAM/ KINERJA I I I v
1 2 3 4 6 7 8 9
1. Meningkatnya Persentase Kasus 92% 23 |46 |69 |92
Sistim yang terselesaikan
Pengawasan
Internal dan Persentase temuan 94% 25 |50 |75 |94
Pengendalian hasil pemeriksaan
Pelaksanaan internal dan
Kebijakan KDH external yang
ditindaklanjuti

Persentase SAKIP 14% 0 14 14 14
OPD yang nilainya
meningkat

Persentase 14% 0 14 14 14
pemeriksaan
terhadap ASN yang
melakukan
pelanggaran
disiplin pegawai

Kebumen, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN IRBAN III INSPEKTORAT
KABUPATEN KEBUMEN

Dra.DYAH WORO PALUPI ENDAH PRATIWI, Bsc.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I
NIP.196410151989032006 NIP. 196205071986032014
Mengetahui

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

H.AHMAD UJANG SUGIONO, S.H.
Pembina Utama Madya
NIP.196411171992011002




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

INSPEKTORAT

J1. Aroengbinang No. 13 & (0287) 381437,381319
KEBUMEN 54311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama :  AKHMAD HARUN, S.H.

Jabatan : IRBANII Inspektorat Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra.DYAH WORO PALUPI

Jabatan :  Inspektur Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami .

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN IRBAN II INSPEKTORAT
KABUPATEN KEBUMEN

Dra.DYAH WORO PALUPI AKHMAD HARUN,S.H.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I
NIP.196410151989032006 NIP. 196908091998031006
Mengetahui

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

H.AHMAD UJANG SUGIONO, S.H.
Pembina Utama Madya
NIP. 196411171992011002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
IRBAN II INSPEKTORAT KABUPATEN KEBUMEN

TRIWULAN
NO SASARAN INDIKATOR TARGET
PROGRAM/ KINERJA I I M1 v
1 2 3 4 6 7 8 9
1. Meningkatnya Persentase Kasus 92% 23 |46 |69 |92
Sistim yang terselesaikan
Pengawasan
Internal dan Persentase temuan 94% 25 |50 |75 |94
Pengendalian hasil pemeriksaan
Pelaksanaan internal dan
Kebijakan KDH external yang
ditindaklanjuti

Persentase SAKIP 14% 0 14 14 14
OPD yang nilainya
meningkat

Persentase 14% 0 14 14 14
pemeriksaan
terhadap ASN yang
melakukan
pelanggaran
disiplin pegawai

Kebumen, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN IRBAN II INSPEKTORAT
KABUPATEN KEBUMEN

Dra.DYAH WORO PALUPI AKHMAD HARUN,S.H.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I
NIP.196410151989032006 NIP. 196908091998031006
Mengetahui

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

H.AHMAD UJANG SUGIONO, S.H.
Pembina Utama Madya
NIP.196411171992011002




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

INSPEKTORAT

Jl. Aroengbinang No. 13 7 (0287) 381437,381319
KEBUMEN 54311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : HANNA WIDYAWATI, S.T.

Jabatan : IRBAN IV Inspektorat Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra.DYAH WORO PALUPI

Jabatan :  Inspektur Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami .

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN IRBAN IV INSPEKTORAT
KABUPATEN KEBUMEN

Dra.DYAH WORO PALUPI HANNA WIDYAWATI, S.T.
Pembina Utama Muda Penata Tingkat I
NIP.196410151989032006 NIP.197802262009032003
Mengetahui

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

H.AHMAD UJANG SUGIONO, S.H
Pembina Utama Madya
NIP. 196411171992011002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
IRBAN IV INSPEKTORAT KABUPATEN KEBUMEN

TRIWULAN
NO SASARAN INDIKATOR TARGET
PROGRAM/ KINERJA I I M1 v
1 2 3 4 6 7 8 9
1. Meningkatnya Persentase Kasus 92% 23 |46 |69 |92
Sistim yang terselesaikan
Pengawasan
Internal dan Persentase temuan 94% 25 |50 |75 |94
Pengendalian hasil pemeriksaan
Pelaksanaan internal dan
Kebijakan KDH external yang
ditindaklanjuti

Persentase SAKIP 14% 0 14 14 14
OPD yang nilainya
meningkat

Persentase 14% 0 14 14 14
pemeriksaan
terhadap ASN yang
melakukan
pelanggaran
disiplin pegawai

Kebumen, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN IRBAN IV INSPEKTORAT
KABUPATEN KEBUMEN

Dra.DYAH WORO PALUPI HANNA WIDYAWATI, S.T.
Pembina Utama Muda Penata Tingkat I
NIP.196410151989032006 NIP.197802262009032003
Mengetahui

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

H.AHMAD UJANG SUGIONO, S.H.
Pembina Utama Madya
NIP. 196411171992011002




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

INSPEKTORAT

J1. Aroengbinang No. 13 7 (0287) 381437,381319
KEBUMEN 54311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama :  Hj. TRI ENDAH PALUPI,S.Sos

Jabatan :  Kasubag Perencanaan dan Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUKAMTO, S.Sos, M.T

Jabatan :  Sekretaris Inspektorat Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami .

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

SEKRETARIS INSPEKTORAT KASUBAG PERENCANAAN DAN
KABUPATEN KEBUMEN KEUANGAN
SUKAMTO, S.Sos, M.T. Hj.TRI ENDAH PALUPILS.Sos

Pembina Tingkat I NIP:19651227198692001

NIP. 196912241990011001

Mengetahui

INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN

Dra.DYAH WORO PALUPI
Pembina Utama Muda
NIP.196410151989032006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

NO SASARAN INDIKATOR TARGET TRIWULAN
KEGIATAN KINERJA
I I M1 1\
1 2 5 4 6 7 8 9
1. Tersusunnya Jumlah 5 3 2 0 0
Dokumen Dokumen Dokumen
Perencanaan Perencanaan
2. Tersusunya Jumlah Dokumen | 1 0 1 0 0
data base profil Inspektorat | Dokumen
Inspektorat
3. Pemeriksaan Jumlah 80 Obrik 20 | 20 | 20 20
Reguler sesuai | pemeriksaan
dengan PKPT reguler sesuai
PKPT
4. Pemeriksaan Jumlah kasus 25 Kasus 6 6 §) 7
pendahuluan yang tertangani
dengan
klarifikasi
S. Terlaksananya | Jumlah 36 Lokasi 9 9 9 9
Pengendalian OPD,Sekolah dan
Kebijakan KDH | Desa yang
dimonitoring
6. Terlaksananya | Jumlah kasus 48 Kasus 12 12 12 12
pemeriksaan dan saber pungli
kasus yang tertangani
7. Terlaksananya |Jumlah OPD yang | 28 OPD 0 28 0 0
Evaluasi SAKIP | telah dievaluasi
sakipnya
8. Terlaksananya | Jumlah SKPD 184 Lokasi | 56 | 56 | 36 | 36
Reviu Laporan yang di Reviu
Keuangan (LKPD,LPPD,LKJi
P,Penyerapan
Anggaran /PBJ,RK
PD,Dak Fisik dan
RKA )




NO KEGIATAN

1. Penyusunan dan pengumpulan data/Informasi
kebutuhan penyusunan dokumen perencanaan

2. Penyusunan data/statistikdaerah

ANGGARAN

Rp 24.800.000,00

Rp 234.025.000,00

3. Pelaksanaan Pengawasan internal secara berkala Rp 698.400.000,00

4. Penanganan kasus pengaduan di Lingkungan
pemerintah daerah

5. Pengendalian manajemen pelaksanaan
kebijakan KDH

6. Penanganan kasus pada wilayah
pemerintahan dibawahnya

7. Evaluasi LAKIP Bupati

8. Review Laporan Keuangan

SEKRETARIS INSPEKTORAT
KABUPATEN KEBUMEN

SUKAMTO, S.Sos, M.T.
Pembina Tingkat I
NIP. 196912241990011001

Mengetahui

Rp 59.755.000,00

Rp 64.800.000,00

Rp 797.875.000,00

Rp 59.800.000,00

Rp 174.110.000,00

KET

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD
APBD

Kebumen, Januari 2020

KASUBAG PERENCANAAN DAN

KEUANGAN

Hj. TRI ENDAH PALUPILS.Sos

NIP:19651227198692001

INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN

Dra.DYAH WORO PALUPI

Pembina Utama Muda
NIP.196410151989032006



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

INSPEKTORAT

J1. Aroengbinang No. 13 7 (0287) 381437,381319
KEBUMEN 54311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama :  DWI PANDAYA, S.IP

Jabatan :  Kasubag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUKAMTO, S.Sos, MT

Jabatan :  Sekretaris Inspektorat Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami .

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen , Januari 2020
SEKRETARIS INSPEKTORAT KASUBAG UMUM DAN
KABUPATEN KEBUMEN KEPEGAWAIAN
SUKAMTO, S.Sos, M.T. DWI PANDAYA, SIP
Pembina Tingkat I NIP :196603021995031001

NIP. 196912241990011001

Mengetahui
INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN

Dra.DYAH WORO PALUPI
Pembina Utama Muda
NIP.196410151989032006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
INSPEKTORAT KABUPATEN KEBUMEN

TRIWULAN
NO SASARAN INDIKATOR TARGE
KEGIATAN KINERJA T Il v
1 2 3 4 71819
1. Tersedianya Jasa Surat | Jumlah bulan 12 6 | 9 |12
menyurat penyediaan jasa bulan
surat menyurat .
Tercukupinya jasa Jumlah bulan 12 6 | 9 |12
2 telekomunikasi,air dan | penyediaan jasa bulan
listrik rekening air,
listrik dan telpon
yang terbayar
Tersedianya jasa Jumlah bulan 12 6 | 9 |12
3 pemeliharaan dan penyediaan jasa bulan
perijinan kendaraan pemeliharaan dan
dinas/operasional perijinan
kendaraan
dinas/operasional
Tersedianya jasa Jumlah bulan 12 6 | 9 |12
4 administrasi keuangan | penyediaan jasa bulan
administrasi
keuangan
S Tersedianya jasa Jumlah bulan 12 6 | 9 |12
kebersihan kantor penyediaan jasa bulan
kebersihan kantor
6 Tercukupinya perbaikan | Jumlah bulan 12 6 | 9 |12
peralatan kerja penyediaan jasa bulan
perbaikan
peralatan kerja
7 Tersedianya Alat Tulis Jumlah bulan 12 6 | 9 |12
Kantor penyediaan ATK bulan
Tercukupinya barang Jumlah bulan 12 6 | 9 |12
8 cetakan dan penyediaan barang | bulan
penggandaan cetakan dan
penggandaan
Tersedianya alat listrik Jumlah bulan 12 6 | 9 |12
9 dan bangunan kantor penyediaan alat bulan
listrik dan
bangunan kantor
10 | Tersedianya bahan Jumlah bulan 12 6 | 9 |12
bacaan dan peraturan penyediaan bahan | bulan
perundang — undangan | bacaan dan




peraturan

perundangan
11 | Tersedianya makanan Jumlah bulan 12 316|912
dan minuman tamu dan | penyediaan bulan
rapat makanan dan
minuman tamu
dan rapat
12 | Terlaksananya rapat - Jumlah rapat - 12 3| 6|9 |12
rapat koordinasi dan rapat koordinasi ke | bulan
konsultasi keluar luar daerah
daerah
13 | Terlaksananya rapat - Jumlah rapat - 12 3|16 |9 |12
rapat koordinasi dan rapat koordinasi ke | bulan
konsultasi ke dalam dalam daerah
daerah
14 Terlaksananya Jumlah 27 unit (21| 6 | O | 6
pengadaan sarana dan | pengadaansarana
prasarana kantor dan prasarana
kantor
15 Terlaksananya Jumlah gedung lunit 0 1 0] O
pemeliharaan kantor terpelihara
rutin/berkala gedung
kantor
16 | Terlaksananya Jumlah mebelair 15 O |15 0| O
pemeliharaan mebeleur | yang terpelihara buah
17 Meningkatnya Jumlah PNS yang 35 5 10| 15| 5
profesionalisme ASN mengikuti orang
dan aparat pengawasan | pendiddikan dan
pelatihan formal
Kebumen , Januari 2020

SEKRETARIS INSPEKTORAT

KABUPATEN KEBUMEN

SUKAMTO, S.Sos, M.T.

Pembina Tingkat I

KASUBAG UMUM DAN

KEPEGAWAIAN

DWI PANDAYA, SIP

NIP :196603021995031001

NIP. 196912241990011001

Mengetahui

INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN

Dra.DYAH WORO PALUPI

Pembina Utama Muda
NIP. 196410151989032006




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

INSPEKTORAT

J1. Aroengbinang No. 13 & (0287) 381437,381319
KEBUMEN 54311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama :  BENI SETIAWAN, S.Kom

Jabatan :  Kasubag Evaluasi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUKAMTO, S.Sos, M.T.

Jabatan . Sekretaris Inspektorat Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami .

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

SEKRETARIS INSPEKTORAT KASUBAG EVALUASI DAN
KABUPATEN KEBUMEN PELAPORAN
SUKAMTO, S.Sos, M.T. BENI SETIAWAN,S.Kom

Pembina Tingkat I NIP. 1980005 2006041012

NIP. 196912241990011001

Mengetahui
INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN

Dra.DYAH WORO PALUPI
Pembina Utama Muda
NIP. 196410151989032006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASUBAG EVALUASI DAN PELAPORAN
INSPEKTORAT KABUPATEN KEBUMEN

NO SASARAN INDIKATOR TARGET TRIWULAN
KEGIATAN KINERJA
I I 11 1\
1 2 3 4 S 6 7 8
1. Terselesaikannya | Jumlah tindak 80 obrik 20 20 20 20
tindak lanjut lanjut hasil
pemeriksaan temuan
Terlaksananya Jumlah 24 kali 6 §) 6 6
2 koordinasi pelaksanaan
pengawasan rapat
pengawasan
Terlaksananya Jumlah rapat Skali 0 1 4 0
3 Gelar pengawasan
Pengawasan daerah
Daerah
4 Terlaksananya Jumlah OPD 28 OPD 3 §) 19 0
implementasi yang
SPIP disosialisasi SPIP
NO KEGIATAN ANGGARAN KET
1. Tindak lanjut hasil temuan pengawasan Rp 114.625.000,00 APBD
2. Koordinasi pengawasan yang lebih komprehensip Rp 124.270.000,00 APBD
3. Evaluasi berkala temuan hasil pengawasan Rp 36.210.000,00 APBD
4. Implementasi SPIP Rp 59.710.000,00 APBD

SEKRETARIS INSPEKTORAT
KABUPATEN KEBUMEN

SUKAMTO, S.Sos, M.T.

Pembina Tingkat I
NIP. 196912241990011001

Kebumen,

Januari 2020

KASUBAG EVALUASI DAN

PELAPORAN

BENI SETIAWAN, S.Kom

NIP. 19801005 2006041012

Mengetahui

INSPEKTUR KABUPATEN KEBUMEN

Dra.DYAH WORO PALUPI

Pembina Utama Muda

NIP. 196410151989032006




